T AT TV
STAREGO SACZA
Zarzadzenie Nr 184/2022

Burmistrza Starego Sacza
z dnia 20.07.2022r.

w sprawie ogfoszenia konkurséw na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola z Oddziatami

Integracyjnymi w Starym Saczu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22022 r. poz. 559) art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz §1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi

w Starym Saczu.

§2

1. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko ww. dyrektora stanowi zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia.

2. Ogtoszenie o konkursie zostanie:
- umieszczone na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Starym Saczu,

- wywieszone na tablicy ogtoszer w Urzedzie Miejskim w Starym Saczu.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Zespotu Obstugi Finansowo-Administracyjnej Szkot
w Starym Saczu.

EXR,

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia..

BURMASTRZ

mgr Jag, Lelek
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 184/2022
Burmistrza Starego Sgcza

z dnia 20.07.2022r.

BURMISTRZ STAREGO SACZA
ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi

w Starym Saczu, ul. Podegrodzka 2A, 33-340 Stary Sacz

Organem prowadzacym w/wym. jednostki jest GMINA STARY SACZ

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania wynikajace z Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;
oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021r. poz. 1449)

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju

przedszkola;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej—w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata
- imie (imiona) i nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. b : éwiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub
Swiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:



- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 7
paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r, poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych
studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tfumacza przysiggtego jezyka
poiskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
tub umyéine przestepstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, e kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
2 dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z
2021 r. poz. 289),

k) oswiadczenie o dopetnienie obowigzku o ktdrym mowa w art. 7 ust 1 i ust 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
7 lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U z 2021 r. poz.1633.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela,

m) poéwiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762.),lub karg dyscyplinarna, o
ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym |
nauce (Dz. U. z 2021 poz. 478 ze zm. ) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art.140 ust 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2022 r. poz.574 ze zm.),

o) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.



3. Oferty nalezy sktadaé:
1) w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych kandydata (imie i nazwisko, adres
do korespondenciji, telefon kontaktowy) oraz dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola”

w terminie do dnia 4 sierpnia 2022r. do godz. 12.00 w sekretariacie Urzedu Miejskiego

w Starym Saczu, ul. Stefana Batorego 25, 33-340 Stary Sacz lub przestaé pocztg na wskazany
adres /decyduje data wptywu oferty do Urzedu/.

2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Starego Sgcza. O terminie i
miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie.
Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego

dokumentu potwierdzajacego tozsamoé¢ oraz posiadane obywatelstwo.

[STRZ

mgr Jachk Lelek






